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El British Council Colombia viene apoyando la calidad educativa  
Rectores paisas aprenden de sus pares 
británicos 

Con talleres, seminarios y trabajos de campo, varios 
directivos docentes del Reino Unido enseñaron y aprendieron 
de la educación en Medellín.  
“Estuvimos en Medellín con el propósito de que los rectores de 
las instituciones educativas de la ciudad, conozcan la 
experiencia pedagógica que sus homólogos de Inglaterra, Gales, 
Escocia e Irlanda traen, y así se retroalimenten y aprendan de 
sus formas de enseñanza, tanto los directivos docentes de 
Medellín como los de Gran Bretaña”, indicó Melba Abril, gerente 
del programa de educación del British Council Colombia y quien 
estuvo al mando de las exposiciones y talleres que con motivo a 
la visita se hicieron en la capital antioqueña durante la semana 
pasada en varios colegios.  
 
Un trabajo de conocimiento  
 
Durante tres días, los rectores de los colegios del Reino Unido, 
hablaron con maestros y otros compañeros sobre la calidad 
escolar en las escuelas en que enseñan. Es así como los 
directivos docentes de las Instituciones Educativas Benedicta 
Zur Nieden, Francisco Cardona; el Cefa, dirigido por Gladis 
Otálvaro; el Inem del cual es director el señor Julio César 
Velásquez entre otros trabajaron con sus compañeros europeos 
en talleres y seminarios para mostrarles el tipo de educación y 
su manera de enseñarla. “La intención es que estos prefectos de 
la capital antioqueña pudieran luego diseminar lo que 
aprendieron a otros 137 colegas y así se preparen más para su 
vocación docente”, expresó Abril quien añadió que dentro de los 

talleres y seminarios también hubo visitas a los centros educativos 
mencionados anteriormente. 

El propósito: la calidad  
 
La labor realizada por la British Council Colombia nació con la 
intención de mejorar la calidad educativa en todos los países. La 
reunión de pares académicos de diferentes naciones ayuda a 
fortalecer los procesos de pedagogía y a conocer cómo otros 
maestros y directivos educan a sus alumnos. “Surgió como 
respuesta a un apoyo y fortalecimiento de la escolaridad, donde 95 
rectores de los países Británicos y 90 de Latinoamérica se unieron 
para aumentar la calidad escolar”, precisó Melba.  
 
Así, desde la dirección de la School Leadership and New 
Technologies For Learning (Slant), programa del British Council, se 
ha venido liderando la búsqueda de nuevas herramientas educativas de aprendizaje, proyecto que 
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comenzó en el 2007 y que en Bogotá también se ha implementado con los colegios ingleses.  
 
Pero regresando a la labor en Medellín, los docentes que han estado involucrados en el proyecto han 
explicado que así como ellos han aprendido de sus colegas extranjeros, los visitantes han aprendido 
de ellos. “Les pareció muy bueno los convenios que muchas instituciones de la ciudad tienen con 
centros de educación superior como el Sena, lo que apoya al joven en su seguimiento para escoger 
su carrera universitaria. Así mismo nosotros hemos adoptado ideas de sus colegios en Inglaterra y 
Gales”, expresaron en conjunto los rectores que participaron.  
 
Ya el siguiente paso en el trabajo es que los directivos docentes que tuvieron las capacitaciones y 
conocieron las experiencias enseñen lo aprendido a sus homólogos aquí en Medellín y que los 
rectores británicos reflejen lo que sus compañeros antioqueños les enseñaron. 

 
Lo que dijo 

 
“La intención es que estos prefectos de la capital antioqueña pudieran luego diseminar 
lo que aprendieron a otros 137 colegas y así se preparen más para su vocación 
docente”.  
 
Melba Abril  
Gerente del Programa   

 
 


